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Réunion informelle du 18/06/2021 — Mouvement local ]

Présents : Messieurs JAMMES et LANZINI, Madame CRUCHAUDET.
Représentants du personnel : CGT (Chloé¢ Jammes) , FO, SOLIDAIRES, CFDT, UNSA.

1 -Présentation générale des éléments relatifs au mouvement

(vacances avant et aprés mouvement , nombre de demandes, % de satisfaction)
L’organisation était basée sur celle de 1’an dernier, les notes sont sorties au 18 mai pour une publication des
résultats au 18 juin.

Les agents concernés par le mouvement :

- agents déja affectés dans la direction (changement de service) ;

- agents en restructuration de service ;

- agents entrant dans la direction (promotion C en B, listes d’aptitude) ;
- agents affectés au mouvement national ;

SANS LA CGT....

La particularité de cette année était au niveau de 1’appel a
candidatures du CSB de Versailles, 1’appel ne comptait
pas dans le mouvement local.

Le mouvement a été fait en prétant attention aux délais de
sé¢jour 2 ans pour les mutations 3ans pour les sorties
d’écoles, et aux priorités diverses.

Il n’y a pas eu de difficultés techniques particuliéres, mis
a part le traitement des affectations pour le SGC de
Charolles qui s’est fait hors ALOA.




Pour les services qui ont une forte vacances d’emplois, il sera mis en place des affectations pérennes de
I’équipe de renfort.
Certains agents en difficulté dans leur poste se verront partir plus tard : au 31/12/2021 et/ou pourront étre en

détachement.

Statistiques :

77 % des agents ont eu satisfaction contre 23 % (18 % mobilité
fonctionnelle, 5 % mobilité géographique).

Pour les A : 17 demandes + 1 demande suite au mouvement national
+ 3 stagiaires.

Au total 21 demandes :

- 11 ont été satisfaites (5 priorités, 6 convenances personnelles)

- 10 non satisfaites (7 mobilités fonctionnelles, 3 mobilités
géographiques)

Pour les B: 59 demandes + 5 demande suite au mouvement
national.

Au total 64 demandes :

- 49 ont ét¢é satisfaites (29 priorités, 17 convenances personnelles et 3
mesures de gestion)

- 15 non satisfaites (13 mobilités fonctionnelles, 2 mobilités
géographiques)

Pour les C : 33 demandes + 2 demandes suite au mouvement national + 19 stagiaires (1 refus de concours, 2
agents double lauréats qui faisaient 22)

Au total 54 demandes :

- 47 ont été satisfaites (22 priorités, 23 convenances personnelles et 2 mesures de gestion)

- 7 non satisfaites (5 mobilités fonctionnelles, 2 mobilités géographiques).

2-1'évocation des situations particuliéres signalées par les organisations syndicales
départementales.



