LA FEUILLE INFO

Le journal de la CGT Finances Publiques de Saone et Loire

Octobre 2015 n°85

Conseil départ a I'Action Sociale
du 8 e 2015

Ce second et dernier CDAS de l'année avait comme ordre du jour principal le compte rendu d'activités 2014
suivi d'un point sur les actions et crédits 2015.

Compte rendu d'activités 2014 :

*Les effectifs sont en baisse : 2 478 agents relevent de 1'action sociale 71 en 2013 contre 2 442 en 2014 ; et
ce, malgré une augmentation des effectifs de 47 actifs due, en grande partie, a l'implantation du CSB a
Macon. On enregistre aussi une légére baisse du nombre de retraités due a la mortalité et au changement
de département (notamment avec la proximité de I'Ain). En effet, les retraités, au niveau des services
sociaux, dépendent de leur département de résidence.

Quant aux enfants et adolescents , leur nombre est relativement stable.

*Le budget BIL (budget d'initiatives locales) était en 2014 de 32 600 €uros, avec une nouveauté, la prise
en charge des coins repas par le budget BIL.
*Le budget aides et secours reste stable par rapport a 2013.

*Concernant la restauration, on compte 996 repas servis en moins en 2014 par rapport a 2013 ; on note
¢galement une baisse du nombre de tickets restaurants délivrés en 2014.

On enregistre donc globalement une baisse au niveau du budget restauration, malgré la hausse de
fréquentation du restaurant administratif de Chalon sur Sadne.

> LA CGT REVENDIQUE : une revalorisation du titre restaurant a son maximum légal, ainsi
qu’une participation de 60% par ’employeur.

*Les dépenses au titre de la prévention médicale s'¢levent a 4 365,78 €uros, soit un peu plus que
d'habitude, notamment avec le renouvellement de I'audiométre et du tensiométre.

*On a connu une nette augmentation du nombre de préts ALPAF en 2014 (52 contre 31 en 2013), en
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grande partie due aux aides a la premiere installation pour les agents du CSB.

*On note une baisse trés importante de la fréquentation des centres de vacances enfants. Cette baisse
de fréquentation, qui ne cesse de s'amplifier est un constat national. On peut supposer qu'il s'agit d'un
probléme de colit couplé a un probléme de transport.

Les séjours subventionnés enfants sont ¢galement en chute libre (15 en 2014 contre 30 en 2013). Cette
baisse est dii au bar¢me extrémement faible, non revalorisé depuis des années et a la lourdeur des
démarches.

> LA CGT EST EN TOTAL DESACCORD SUR LES MESURES PRISES au niveau national :

- d’augmentation des tarifs des colonies et du tourisme social ;

- de mise a la charge des parents d’une part du transport vers les colonies ;

- de baisse des taux de réduction pour les familles envoyant plusieurs enfants ;

- de suppression des séjours linguistiques depuis 2004.

Répartition des crédits CAL 2015 (ex-BIL) :

La dotation 2015 s'éleve a 30 970 €uros.

La plus grosse part de ce budget est, comme a l'accoutumée, consacrée a I'arbre de Noél. Rappelons, pour
info, que, depuis l'année derniére, cette action n'est plus obligatoire. Afin d'alléger le travail que représente
une telle action pour la déléguée des services sociaux, il a été décid¢, a I'unanimité, d'innover cette année, en
remplacant le traditionnel spectacle par une séance de cinéma au cinéma Marivaux a Macon le mercredi 2
décembre 2015 apres midi. Les agents bénéficieront d'une autorisation d'absence pour accompagner leurs
enfants a concurrence d'un parent par famille.

Le 2¢me poste de dépense concerne le week-end a Paris des 23 et 24 mai 2015 qui a concerné 101
personnes.

Vient ensuite le séjour des retraités des 16 et 17 juin avec 33 participants.

L'équipement des coins repas a légérement dépassé les prévisions initiales suite a I'agrément de 2 postes
supplémentaires : Perrecy les Forges et Marcigny et au nécessaire renouvellement de matériel hors service.
Le reliquat restant sera consacré a une sortie «marché de Noél a Montbéliard». Décision prise a ['unanimité.
> Concernant le budget 2016, il est a craindre qu'il subisse 2 nouveau une amputation de 5%.

Rappel : Compte r AS du 23/06/2015

-Présentation de la note d'orientation 2015 :

L'enveloppe globale dévolue aux CDAS est maintenue,avec un recalibrage tenant compte de l'effectif réel des populations
bénéficiaires, a savoir les actifs les enfants et les retraités.

C'est ainsi que le Département de Sadne et Loire voit sa dotation passer de 32 600 €uros en 2014 a 30970 €uros en 2015,
soit une baisse de 5%.

Le budget BIL (budget d'initiatives locales) devient CAL (crédits d'actions locales) avec comme priorités : la restauration, y
compris I'aménagement des coins repas ; | 'aide aux agents les plus fragiles ; les actions de convivialité ne devant pas monopoliser
les équipes de la délégation. Il est réaffirmé que 1'arbre de noél n'est plus une obligation.

En un mot, le Budget de l'action sociale doit servir avant tout a palier les carences de I'Administration ! Ce qui est
inconcevable !

Actions 2014 reconduites en 2015 :

-Actions de santé publique ;

- Psychologues et consultations avocats ;

- Equipement des coins repas.

-Amitiés Finances.

-Arbre de noél, qui, cette année, se déroulera le 2 décembre au multiplexe de Macon avec la projection d'un dessin animé suivi
suivi de la remise des cadeaux.

-Actions loisirs qui, cette année est composée de 2 actions : un week-end a Disneyland Paris pour les actifs et les familles (qui a
connu un trés vif succes) et 1 sortie de 2 jours a Paris pour les retraités.

Yotre mandatée CGT Finances Publiques 71 a l'action sociale : Nadine BERTHOD, trésorerie de
Cuiseaux ; n'hésitez pas a la contacter !




