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Compte rendu du CHSCT du 20 juin 2016

La séance s'est tenue le lundi 20 juin 2016 a la DDFIP 71 a Mdcon. Elle est présidée par Mme
Simon, DDFIP de Saone et Loire.

Points a I'ordre du jour :
1/ Désignation du secrétaire du CHSCT.
Francis Viscovi (FO) est ¢élu Secrétaire du CHSCT a I'unanimité par les organisations syndicales.

2/ Reglement intérieur et circulaire du fonctionnement du CHSCT + 3/ Adoption du réglement
intérieur du CHSCT

L'Inspecteur Santé et Sécurité au Travail présente ces points de maniere synthétique. Il est énoncé
que le CHSCT doit avoir les moyens d'accomplir ses missions. C'est une instance spécialisée pour
améliorer les conditions de travail et la sécurité des agents. Ainsi, les projets qui concernent un
nombre important d'agents et qui modifient les conditions de travail doivent étre soumis a l'avis
du CHSCT. Le critere qualitatif -/e plus important- est primordial.

Le réglement intérieur est adopté par les OS a l'unanimité.

Les documents techniques doivent étre transmis aux représentants du personnel 15 jours avant la
réunion.

4/ Le procés-verbal de la séance du 21 mars 2016 est approuvé a l'unanimité.

5/ Avis des représentants du personnel sur le Plan Annuel de Prévention et le DUERP 2016 ;
Plan Annuel de Prévention pour lequel la DDFIP a une obligation de résultat...Validé¢ a
I'unanimité par les OS.

6/Présentation de la note d'orientations ministérielles santé, sécurité et conditions de travail.
Des formations initiales sont proposées aux représentants du personnel les 6-7-8 juillet 2016 a
Dijon ou les 26-27-28 septembre 2016 a Besangon.

Une formation obligatoire de 2 jours spécialisée est en cours d'élaboration.



7/ Le suivi des travaux du Comité nous est présenté ensuite.

8/ Rapports de visite de l'ISST des CFP de Saint Germain du Bois et Cuisery.

> Concernant la trésorerie de St Germain du Bois, les conditions d'acces au service par les
personnes a mobilité réduite sont analysées (sonnette, auvent de protection, etc.)

> Concernant la trésorerie de Cuisery, la Ventilation Mécanique Controlée n'est pas active car il y
a un probléme ¢électrique. La maintenance appartient au propriétaire. Le guichet n'est pas assez
profond pour accueillir du matériel informatique.

9/ Rapport de visites des membres du CHSCT des CFP de Tournus, Sennecey -l- Grand et
Montceau les Mines.

> Concernant la trésorerie de Tournus, le propriétaire est 'OPAC, il est donc trés difficile de faire
bouger les choses selon 1'équipe de direction. Les fauteuils ont été changés et les ventilateurs et
convecteurs remplacés.

> Concernant la trésorerie de Sennecey, il y a le probléme de chaleur dans l'aile la plus récente.
Possibilit¢ de créer 1 rayonnage dans une partie du garage et un local spécifique produits
ménagers.

- Concernant le Centre des Finances de Montceau les Mines, les ventilateurs et les convecteurs
ont été distribués aux agents ; une intervention a €té faite sur les portes pali¢res a I'étage. Au
regard des événements survenus, il est demandé a ce que soit constitu¢ dans le département une
cellule de suivi psychologique car il n'en existe aucune dans le département actuellement. Le
médecin de prévention appuie cette demande.

10/ Les accidents de service 2016 : les représentants du personnel demande 1'achat de détecteur
de CO2 notamment pour la trésorerie de Chagny. Achat approuvé a I'unanimitg.

11/ Examen des fiches de signalement.

12/ Examen des fiches des registres santé et sécurité au travail.
13/ Propositions de dépenses complémentaires.

14/ Dossiers immobiliers.

Sont évoqués les travaux :

- a Pierre de Bresse ;

- a Macon, a la Cité adminsitrative, fin prévue le 13/07/2016 ;

- a la résidence du Breuil a Macon : nouveau proprié¢taire CAMVAL ; probléme du bruit,
calendrier non respecté

» Prochain CHSCT : lundi 19 septembre 2016 9h
» Prochaines visites de sites retenues : Chauffailles et Marcigny

Vos mandatées CGT au CHSCT : Annick Guyenot (titulaire), Patricia Lete (expert)

Retrouvez votre info syndicale départementale sur notre site :
http://www.financespubliques.cgt.fr/71/
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