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Commission Régionale 

Mouvementée du 27 mai 2014 

 

 Mardi 27 mai 2014, à l'appel de l'Intersyndicale de l’Inter région de Dijon, 

40 douaniers se sont rassemblés dès 12h00 à Besançon. 

 

 A 14h00, le Directeur Interrégional, président de la Commission Régionale 

de la Masse de Dijon, a été accueilli sur le parking par les manifestants. 

 

 Les élus de la CRM ont, à 

l'ouverture de cette réunion 

institutionnelle, lu une 

d é c l a r a t i o n  l i m i n a i r e 

commune et remis au 

Président une pétition 

"suppression du PSD" 

recueillant 63 % de 

signatures des agents (399 

sur 633)de l’Inter région de 

Dijon. 

 

 

INTERREGION DE DIJON 
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 Les manifestants ont ensuite envahi dans le calme la salle de réunion et ont 

fait part de leur opposition au Projet Stratégique. Le Président de la CRM a été 

interpelé sur les suppressions d'emplois, le mal être des agents des douanes, les 

restrictions budgétaires, la dégradation des conditions de travail, le manque de 

communication de l'administration, les rapports parfois tendus avec la 

hiérarchie, la mise en place du COPIL sur les Risques Psychosociaux, … le 

Directeur Inter régional a répondu être très attentif à nos inquiétudes.... 

 

 A 15h00, élus et manifestants ont quitté la salle … la CRM se poursuivant 

sans les représentants du personnel ! 

 

 

 

 

Le combat continue !  

 

Restons mobilisés ! 
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 Monsieur le Président, 

 

 

 Depuis 18 mois, la Douane vit un mouvement social de grande ampleur. Les 

agents, quels que soient les services, ont montré, démontré, leurs craintes face 

à ce PSD 2018. Le PSD est associé aux termes de suppressions d'emplois et de 

casse du Service Public. Après les manifestations nationales, après les 

initiatives locales, après les motions de certains services à compétence 

régionale ou interrégionale, nous vous remettons ce jour la pétition 

intersyndicale "suppression du PSD" signée par les agents de l'Interrégion de 

Dijon. 

 

Les choses semblent évoluer puisque lors du dernier Conseil Technique 

Ministériel, M. Sapin a annoncé qu'il voulait sortir de cette situation de blocage 

du dialogue social à la DGDDI. Il a proposé des discussions "quadripartites" 

réunissant les syndicats douaniers, leurs fédérations, le ministère et la 

direction générale. 
 

 Le 15 mai 2014, dans l'Interrégion de Dijon, comme partout en France les 

douaniers ont rejoint les cortèges des manifestants des agents des trois versants 

de la Fonction Publique. Une forte majorité de fonctionnaires mécontents exigent 

l'arrêt des suppressions d'emplois et une revalorisation salariale passant par 

l'augmentation de la valeur du point d'indice. 

 

Déclaration liminaire à la Commission 

Régionale de la Masse de Dijon 

du 27 mai 2014 
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 Aujourd'hui, que dire pour cette CRM ? Que l'EPA Masse est soumis au 

même régime que notre administration. 30 emplois supprimés en 3 ans suite au 

resserrement du réseau comptable avec une agence comptable centralisée qui 

peine à fonctionner. Plus de 10 emplois supprimés suite au resserrement du 

réseau d'ordonnateur. 

Et dernier coup de grâce, la réorganisation des fonctions de responsable de 

cité, ou plutôt la mort de cette fonction, qui octroie deux fois moins de 

décharges horaires pour des tâches identiques. 

 

Nous vous rappelons la fonction sociale initiale de la Masse. Celle-ci est mise à 

mal à travers une politique continue de désengagement pilotée par la Direction 

Générale. Il faut redonner des moyens humains, matériels et budgétaires à 

notre Masse des Douanes pour qu'elle puisse remplir pleinement son rôle. 

 

 Enfin, malgré que plusieurs élus titulaires aient annoncé leur impossibilité 

de siéger ce jour, vous avez maintenu la date de cette CRM. 

 

 Pour toutes ces raisons, nous ne pouvons nous résoudre à siéger 

aujourd'hui à cette CRM. 

 

 

 

Les élus de la CRM de Dijon 
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