FINANCES PUBL‘QUE s71

SE SYNDIQUER,
GC'EST UN DROIT,
ETREA LA CGT,
CESTUN-!




Campagne d’adhésion 2021
...ou de ré-adhésion !

Cher(e) camarade,

Cher(e) collégue,

En (ré)-adhérant a la CGT Finances Publiques, tu intégres un collectif dans lequel tu peux étre pleinement
acteur-actrice, selon tes souhaits et tes disponibilités.

Etre syndiqué, c’est étre informé : par la presse papier que tu vas recevoir, par les mails du syndicat

national et de la section. C’est aussi un acces a I’espace réservé aux syndiqués sur le site national.

Etre syndiqué, c’est étre défendu : les camarades sont disponibles pour répondre a tes questions, te
conseiller et intervenir au niveau nécessaire si tu rencontres des probléemes.

Nos ¢lus et représentants siegent au Comité Technique Local (CTL), en Commission Administrative
Paritaire Locale (CAPL), en réunion informelle mouvement de mutations, au Comité d’Hygiéne
Sécurité et Conditions de Travail (CHSCT) et au Comité Départemental d’Action Sociale (CDAS).

Tu as pu rencontrer des militants de notre section lors de nos tournées de services, de HMI.

Afin que tu aies une vision plus précise de notre déploiement local et de nos mandats, ci-apres une «Fiche
section» présentant I’organigramme de la section, militants et correspondants, par site.

VOTRE CGT FINANCES PUBLIQUES 71

Commission Exécutive CGT Finances Publiques 71 :

Secrétaire : Pierre BADEY Collectif « Elus » DDFIP 71, chargé du

Secrétaires-Adjoints : Sabine Blanc ; Thomas Gilles

Trésorier : Thomas Gilles ; adjoints : Patricia Prunot — Virginie Ronget
Vie syndicale et organisation : Véronique Badey

CHSCT : secrétaire : Lidwine Auboeuf ; Nadine Berthod ; Corinne
Syre ; Pierre BADEY

CTL : Sabine Blanc, Iréne Boucansaud. Pierre BADEY (Titulaires),
Nadine Berthod, Véronique Badey, Thomas Gilles suppléants

Sont aussi membres de la CE : Chloé Jammes. Annick Guyenot,
Bénedicte Gonnot, Nelly Rollot, Alain Mazuir, Evelyne Gomes.
Francoise Halary, Frédénique Boucley et Daniel Moulin.

¥

r

Membres et participations aux actions
dans le cadre des Unions Locales CGT :
Louhans : Nadine Berthod
Montceau : Pierre Badey
Chalon : Bénédicte Gonnot. Nelly Rollot
Micon : Sabine Blanc

suivi des dossiers des agents en mariére
de mutation, évaluation, droits et
garanties, etc.

Animatrice : Sabine Blane
Membres : Thomas Gilles, Chloé
Jammes, Iréne Boucansaud, Nelly Rollot

Commission Régionale
Finances Publiques Bourgogne :
Membre : Pierre BADEY

Participations aux
Collectifs Nationaux :
Controle Fiscal : Sabine Blanc
Droits et Garanties : Sabine Blanc et Pierre
BADEY

Autun : Sylvie Méreau et Frédéric Battu  Montceau : Pietre Badey

Les correspondants de sites :

Louhans : Marie-Jo Putigny
Charolles : Philippe Muret

Paray le Monial : Nathalie Lapalus

Le Creuseot : Jean-Francois Perrandin

Miicon : Sabine Blanc,
Iréne Boucansand

Chalon : Chleé Jammes,
Bénédicte Gonnot, Patricia
Prunot




FICHE DE TRESORERIE 2021
SECLION & ... ———

A remettre a un militant de ton site ou a retourner au/a la trésorier-ére :

NOM PRENOM

N°DGFIP...._.....oooo. DATE DE NAISSANCE ...

CATEGORIE: AD B O C O GEO O CONTRACTUEL O AUXILIAIRE O RETRAITE O
GRADE et ECHELON au 01/01/2021 ... TEMPSPARTIEL .......... %

SERVICE ... ... RESIDENCE .. . __ ... . TELPROF: ...

Facuftatif, pour lien plus facile en cas de besoin (confinement, maladie, télétravail.. ) :

Mail eSO & e VL POMEDIE

= MONTANT DE LA COTISATION 2021 (baréme 2020 reconduit)
______________ €x . (%sitempspartiel)=
= MODE DE PAIEMENT au choix / & joindre a cette fiche :
& Chéque(s) a I'ordre de « CGT Finances Publiques » :
VERSEMENT UNIQUE O FRACTIONNEMENT O Nombre de chéques @
& \irement(s) sur le compte de la section :
VIREMENT UNIQUE O FRACTIONNEMENT O Nombre de virements -
& Préléevement Automatigue (joindre un RIB !) :
v par trimestre soit 4 prélévements (en Janvier, Avril, Juillet, Octobre) O
v par bimestre soit 6 prélévements (en Janvier, Mars, Mai, Juillet, Septembre, Novembre) O
Montant du prélévement - ..
= PRESSE et mailing :
v Recois-tu la presse syndicale du Syndicat national (version papier) : our O NON* O
v Recois-tu la presse syndicale de 'Union Départementale (version papier) - OUl O NON* O

* 8i non coché, indigue ci-dessous 'adresse a laquelle tu souhaites la recevoir

- Regois-tu les mails de la section oul O NON* O
* Si NON coche et indigue I'adresse & laquelle tu souhaites la recevoir: DGFIP O Personnelle 0O
= BIENTOT RETRAITE(E) :

Merei d’indiquer si tu pars bientdt en retraite : 202103 20220
w RETRAITE(E) :
Souhaites tu recevoir le magazine Vie Nouvelle :  QUI O NON O

w S| TU DEMENAGES EN COURS D’ANNEE, PENSES A EN INFORMER LE TRESORIER AFIN QUE
TA NOUVELLE ADRESSE SOIT PRISE EN COMPTE POUR LA RECEPTION DE LA PRESSE.

Tu trouveras en page suivante le baréme 2021 :

Fin d.u mo| pour vous faciliter I’adhésion,
DgLuk— M o wb 7 pour le prélévement (I prélévement tous les 2 mois)!
— ns sur les modalités de réglement, n’hésitez pas a nous contacter.




Pour nous contacter: cgtfinancespubliques71@gmail.com

BAREME 2021

Inspecteur principal | IM2018| M A Contrdleur et géomitre pring pal 12018 M A C3 - AAP lire classe et ATP Llbre classe  |IM2018 M A
9e echelon 798 |35,51|426,12 1le échalon 587 19,52 234,24 10e échalon ABE] 15,23 182,76
Ha &chelon 760 |33 85|406,20 10e échelon 560 18,94 227,28 9e échelon A5 14,73 176,76
7e echelon 721 132,20) 386,40 9e échelon 551 13,36 220,32 He échelon 430 14,10 169,20
Ge &chelon 685 |30,59|367,08 ge échelan 534 17,82 213,84 Fe échelon 415 13,63 163,56
5S¢ échelon 645 |28,85) 346,20 Te échelan 508| 16,97 203,64 Ge échelon 403] 13,25 159,00
de échelon 605 |27,11)325,32 Ge échelon 484 16,21 194,52 Se échelon 343 12,93 155,16
3e échelon 505 |25,37|304,44 5e échelan 465 15,59 187,08 de échelon 380 1253 150,36
2e échelon 530 |23,85|286,20 de échelan 441 14,82 177,84 3e échelon 368 12,15 145,80
1e échelon 494 22,28 267,36 3e échelan 419] 1411 168,32 2e échelon 358] 11,83 141,96

2e échelon 404 13,63 163,56 ler échelon 350 11,58 138,96
Idiv HC IM2018 ler échelon 392 13,24 158,88
3e &chelon 807 |29,58|354,96 C2 - AAP 2éme classe et ATP 2éme classe |IM2015
2e achelon 760 |27.90|334,80 Contoleur lére classe et Géometre 12018 12e echelon 418 13,72 164,64
1e échelon 722 |26,54|318 48 13e échelon 53| 1782 213,84 11e échelon a11| 1349 161,88

12e échelon 504 16,85 202,20 10 échelon 4021 13,22 158,64
Idiv €N IM2018 11e echelon 480 16,08 192,96 Ye échelon 390/ 12, 84 154,08
A¢ éechwelon 750 |27,54|330,48 10 échelon 461 15,46 185,52 He échelon 380 12,53 150,36
3e échelon 722 |26,54|318.48 9e échelon 453 15,17 182,04 Fe échelan 364 12,03 144,36
2e échelon 685 |25,20)302 40 e échelan 436| 14,66 175,92 Be échelon 351) 1161 139,32
1e échelon G54 | 24,10| 289,20 7e échelon 416 14,00 168,00 Se échelon 5 11,42 127,04

Be échelon 401 13,53 162,36 de échelon 336 11,14 133,68
Inspecteur spécialisd | IM2018 Se échelan 80| 13,17 158,04 de échelon 333 108 132,60
de echelon 521 |18,55)222,60 4e échelon 379 12,81 153,72 2e échelon 330 10,95 131,40
32 échelon 505 |18,00) 216,00 3e échelon 39| 12,50 150,00 ler dchelon 18| 1089 130,68
2e échelon 472 |16,87|202,44 2e échelon 362 12,27 147,24
le échelon 452 |16,19)194,28 ler échelon 356| 12,08 144,96 C1- AA et AT IM2018

11e échelon 67| 1212 145,34

inspecteur IM2018 Contrileur 2éme calsse et Technicien géométre | M2018 10e échelon 354 1171 140,52
1le échelon BG6%  |23,65|283,80 13e dchelon 503 16,82 201,84 9e échelon 343 11,36 136,32
10e échelon G40 |22,65)271,80 12e échelon 477 15,97 151,64 e échelon 335 11,23 134,76
B¢ échelon 505 21,10)253,20 11e échelon 457] 15,33 183,96 Te échelon 335] 11,11 133,32
e échelon 565 | 20,07|240,84 10e achelon 441 14,82 177,84 Ge échelon 33z 11,02 132,24
e échelon 537 |19,10|229,20 9e échelon 431 14,49 173,88 Se échelan 330/ 10,95 131,40
G2 échelon 510 |18,18)218,16 3e échelon 415 13,97 167,64 de échelon 329 1092 131,04
5e echelon 473 |16,90{202,80 Je échelon 356 13,36 160,32 3e echelon 328 10,89 130,68
42 échelon 445 |15,94|191,28 e échelan 381| 1288 154,56 2e échelon 37| 1085 130,20
3e échelon 423 |15,19|182,28 Se échelon 369 12,50 150,00 ler échelon 326 10,82 129,84
2e &chelon 405 [14,57|174,84) de échelan 61| 12,24 146,88
1e échelon 188 |13,98|167,76 3¢ échelon 55 12,05 144,60

2e échelan 3449 11,85 142,20

ler échelon 343 11,66 138,92

Chefs comptables propositions de 0,72 % du revenu imposable DGFIP

Comptable IP €2 13 INSP Comptable C4 4 proposition 0,664 %

Agfip-Afip-afipa proposition 0,72 % du revenu imposable DGFIP

Retraités 0,664 % de la pension pergue

staglaires cat C = 4 € par mois, catégosie B = 5 € par mois, catégorie A = & € par mols

Pacres et contractuels handicapée)s avant titularisation = baréme stagiaire

Berkanis : prorata temporis sur |3 base d'une cotisation annuelle de 64 € pour 35h minimum 18 € par an.

les agents a 80% cotisent a 87 %

Info pratique




